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ANUNCIO de 2 de agosto de 2016, relativo a la aprobacién de los procedimientos
administrativos de seleccion de empleados publicos, en régimen laboral temporal
de empleo social, en relacién a la subvencién del Servicio Canario de Empleo,
referente al subproyecto Teguise en Accion 2016.

D Oswaldo Betancort Garcia, Alcalde Presidente del litre. Ayuntamiento de Teguise,

HACE SABER:

Por la presente se hace publico que se ha dictado por esta Alcaldia Resolucién, de fecha 2
de agosto de 2016, por la cual se aprueban las Bases para la provisién con caracter temporal de
empleo social de varios puestos, en el marco de la subvencién del Servicio Canario de Empleo,
referente al subproyecto Teguise en Accion 2016.

Considerando el Acuerdo-Marco de colaboracién entre el Servicio Canario de Empleo y la
Federacion Canaria de Municipios para el desarrollo de tareas de utilidad y de reinsercion social
en el marco del Programa Extraordinario de Empleo Social para el periodo 2016-2017, con
referencia al registro de entrada nim. 9.006, de 4 de abril de 2016, cuyo objeto establece las
caracteristicas de las subvenciones a otorgar por el Servicio Canario de Empleo a los municipios
participantes para el desarrollo de actuaciones vinculadas con ei ejercicio de las competencias o
servicios propios de los ayuntamientos que redunden en beneficio de la comunidad canaria y al
mismo tiempo supongan una reduccién del desempleo en Canarias.

Considerando la resolucién de la Direccién del Servicio Canario de Empleo, por la que se
concede una subvencion directa al Ayuntamiento de Teguise, para la realizacién de un programa
extraordinario de empleo, en el marco del programa extraordinario de empleo social para el afio
2016-2017, en relacion al expediente nim.3502416AG01/3502417AG01, con referencia al registro
de entrada nim. 20.462, de 26 de junio de 2016.

Considerando que para la ejecucion del citado proyecto, se precisa la contratacién de
personal laboral temporal de oficios varios.

Considerando los Acuerdos del Pleno del Ayuntamiento de Teguise, en sesion de fecha 4
de febrero de 2016 y sesion 6 de julio de 2016, por los que se procede a declarar como sectores
prioritarios para la contratacién de personal temporal, para ejercicio de funciones en servicios
publicos esenciales.

Resultando que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 g) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la competencia para aprobar las Bases de
las pruebas de seleccion del personal corresponde al Alcalde.

Considerando la resolucion de Alcaldia, de fecha 16 de febrero de 2016, en relacién a las
bases reguladoras para la valoracion y seleccion de personal laboral temporal, para la
contratacién de trabajadores por el Ayuntamiento de Teguise, exclusivamente para la ejecucion de
los diferentes planes de empleo y otras medidas de insercion laboral, cuya puesta en marcha
resulte en colaboracién con el resto de Administraciones Publicas.

Considerando la resolucion de Alcaldia, de fecha 2 de julio de 2016, en relacion a las
bases reguladoras para la valoraciébn y seleccion de personal laboral temporal, para la
contratacién de trabajadores por el Ayuntamiento de Teguise, exclusivamente para la gjecucion de
los diferentes planes de empleo y otras medidas de insercion laboral, cuya puesta en marcha
resulte en colaboracién con el resto de Administraciones Publicas.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le estan conferidas por la citada Ley 7/1985,
de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local, y demas disposiciones legales citadas
anteriormente en este Decreto, HA RESUELTO:
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Primero.- Aprobar los procedimientos administrativos de seleccion de empleados publicos para
cubrir los puestos de trabajo que se sefialan a continuacién, en régimen laboral temporal de
empleo social, en relacién a la subvencién del Servicio Canaric de Empleo, referente al
subproyecto “Teguise en Accién 2016

Asistente domiciliario 2

Monitor servicios a la comunidad 2

Ordenanza

Peédn limpieza

Oficial de 12 albasil
Oficial de 22 soldador
Auxiliar administrative
Pedn construccién
Oficial 22 pintor
Segundo.- Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, y el texto
integro de la convocatoria y sus bases reguladoras de los procedimientos selectivos en el Tablon
de Edictos y en la sede electronica del Ayuntamiento de Teguise (www.tequise.es), siguiéndose la
tramitacién procedente hasta la resolucion del procedimiento selectivo.

Tercero.- Declarar que los puestos de trabajo ofertados afectan al funcionamiento ordinario o
normal de los servicios publicos esenciales y prioritarios (obras publicas, vias, alcantarillado,
patrimonio municipal, etc).

Cuarto.- Notificar la presente resolucion al Servicio Canario de Empleo.

Quinto.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de 1a Corporacion en la primera Sesion
Ordinaria que se celebre, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 42 del Real Decreto
2.568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
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Lo manda y firma el Sefior Alcalde Presidente, D. Oswaldo Betancort Garcia.

En Teguise, a a de agosto de 2016.
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